
(붙임 1)

'21년 하반기 NH농협은행 5급 신규직원 채용

1. 채용분야 및 인원

구분 일반·카드·IT 전문자격 소지자 경력직 신규

세부
분야

일반 카드 IT
변호사 외국변호사 회계사 세무사

IT 디지털 카드 금융
노무사 계리사 감정평가사 건축사/기술사

인원 ○○명 ○명 ○○명 각 분야별 ○명 각 분야별 ○명

※ 채용 직급 : 5급 11호봉

※ 자세한 사항은 채용 홈페이지 공고문 참조 

2. 채용절차

구분 1차(서류) 2차(필기) 3차(면접)

일반·카드
·IT

▪온라인 인ž적성평가(Lv.1)
▪자기소개서 평가

▪온라인 코딩테스트(IT)
▪인 적성평가(Lv.2)
▪직무능력평가
▪직무상식평가
▪논술평가

▪집단면접

▪토의면접

▪마케팅PT(일반·카드) /

  디지털PT(IT)

전문자격 
소지자

▪온라인 인ž적성평가(Lv.1)▪자기소개서 평가 ▪인 적성평가(Lv.2)
▪직무능력PT▪심층면접

경력직
신규

▪온라인 인·적성평가(Lv.1)
▪경험기술서 평가
▪자기소개서 평가
▪우대사항 평가

▪인·적성평가(Lv.2)
▪분야별 논술평가

<1단계> 직무면접▪PT면접▪토의면접

<2단계> 심층면접▪심층면접

3. 채용일정

구분 일정 비고

지원서 접수 '21. 10. 26.(화) ~ 11. 3.(수)

온라인 인‧적성평가(Lv.1) 11. 4.(목) ~ 11. 5.(금)

온라인 코딩테스트(IT) 11. 27.(토) 일반․카드․IT 분야만 해당

필기시험 11. 28.(일)

면접 12. 22.(수) ~ '22. 1. 2.(일) 기간 내 실시

최종합격자 발표 1. 12.(수)

채용발령(교육입교) 1. 17.(월)

※ 코로나19 대응 등에 따라 일정 변동 가능

4. 접수방법

□ 지원서 접수 기간<'21.10.26.(화) ~ 11.3.(수)> 內 농협홈페이지(https://www.nonghyup.com) 

또는 접수 홈페이지(https://nonghyup.career.co.kr)를 통해 인터넷 접수 


